Gminny Ztobek w Gli$nicy Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2026

ul. Odolanowska 25, 63-430 Odolandw

Dyrektora Gminnego Zlobka w Glisnicy

NIP: 622-28-74-091 REGON: 545267468 7 dnia 3 sierpnia 2026r.

Regulamin Rekrutacji do Gminnego Ztobka w GLISNICY

PODSTAWA PRAWNA:
Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r., poz. 798 z
pézn. zm.). .
Uchwala nr XXIV/219/26 Rady Gminy Odolanéw z dnia 14 maja 2026 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Zlobka w Glisnicy i nadania mu statutu.

§ 1 Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla tryb rekrutacji dzieci do Gminnego Zlobka w Glisnicy, zwanego dalej

Zlobkiem™.
§ 2 Tok post¢gpowania rekrutacyjnego

Dyrektor Gminnego Ztobka w Glisnicy przeprowadza rekrutacje dzieci do Gminnego Zlobka na
podstawie nastepujacego przebiegu:

I R e

okreslenie liczby wolnych miejsc w ztobku;

ogloszenie rekrutacji dzieci do ztobka;

przyjmowanie dokumentow zgloszeniowych:

powolanie Komisji Rekrutacyjnej;

posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej;

podanie do wiadomosci wynikéw rekrutacji dzieci do zlobka
rozpatrywanie odwotywar,

zawarcie pisemnych umaow.

§3
Zasady dokonywania naboru dzieci do Zlobka

Zlobek sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

Przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare posiadania wolnych miejsc. Liczba miejsc okreslana jest
kazdorazowo w ogloszeniu o naborze.

Nabor do ztobka prowadzony jest zgodnie z harmonogramem postgpowania rekrutacyjnego
(zatgcznik nr 1).

Whniosek rekrutacyjny mozna pobra¢ na stronie BIP Urzedu Gminy i Miasta Odolanow  lub w
siedzibie Gminnego Ztobka w Glisnicy, ul. Odolanowska 25, 63-430 Odolanéw.

Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci na podstawie wniosku rodzicow, opiekunéw prawnych lub innych
0s0b, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem, zlozonego w tformie pisemne;j.



10.

11.

Rodzic/opiekun prawny obowigzany jest dofaczy¢ do wniosku zawartego na Karcie zgloszenia
dziecka do #obka wszystkie wymagane dokumenty okre$lone jako zalgczniki do wniosku,
zaswiadczenia lub oswiadczenia.

Whniosek nalezy zlozy¢ w okreSlonym terminie. Wnioski zlozone po wyznaczonym w
harmonogramie terminie nie beda braly udzialu w rekrutacji podstawowej na dany rok ztobkowy.
Whiosek jest wazny w naborze na dany rok ztobkowy. Rodzice. ktérych dziecko nie otrzymalo
miejsca w danym roku zlobkowym powinni ponownie ztozy¢ wniosek w nastgpnym roku.

O przyjeciu dziecka do zlobka decyduje Komisja Rekrutacyjna, ktéra uwzglednia zasady okreslone
w niniejszym regulaminie i dokonuje weryfikacji wnioskow.

Dzieci juz uczeszczajace do Gminnego Ztobka, ktore nie ukonczyty 3 roku zycia w trwajacym roku
zlobkowym. kontynuuja pobyt w Gminnym Ztobku w kolejnym roku ztobkowym i nie biora udziatu
w rekrutacji.

Rodzice/opiekunowie dzieci, o ktorych mowa w §3 ust. 10 pisemnie potwierdzajg wole kontynuacji
korzystania z ustug Gminnego Ztobka w Glisnicy na kolejny rok ztobkowy na formularzu Deklaracji
w terminie okreslonym kazdorazowo przez Dyrektora Gminnego Ztobka.

. Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka do Gminnego Ztobka w trakcie roku ztobkowego. W ciggu

roku w sytuacji zwolnienia si¢ miejsca w grupie, dzieci moga by¢ przyjmowane przez Dyrektora
Gminnego Zlobka przy zastosowaniu kryteriéw niniejszych zasad. Na wolne miejsce przyjmuje sig
nastepnego w kolejce kandydata, ktory w procesie rekrutacji uzyskal najwigksza liczbg punktow,
sposrod kandydatow. ktérzy nie otrzymali miejsca w Gminnym Zlobku.

. Dokumenty dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego

przechowywane sa w Gminnym Ziobku przez okres roku.

§ 4 Kryteria przyjecia dziecka do zlobka

W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane sa dzieci z Gminy i Miasta Odolanow. Dzieci
zamieszkale poza obszarem Gminy i Miasta Odolanéw, moga korzysta¢ z opieki Ztobka w sytuacji,
w ktorej po zakonczeniu rekrutacji oraz rekrutacji uzupetniajacej Gminny Zlobek dysponuje
wolnymi miejscami niewykorzystanymi przez dzieci z Gminy i Miasta Odolanow.

Do Ztobka przyjmowane sa dzieci spelniajace lacznie nastgpujace warunki:

a. sa w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat, w wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 lat;

b. ktorych rodzice/opiekunowie prawni:

* s3 osobami pozostajacymi bez pracy (wymagane jest przedlozenie oswiadczenia
rodzica/opiekuna prawnego) lub

* s3 osobami bezrobotnymi zarejestrowanymi w Powiatowym Urzedzie Pracy (wymagane
Jjest przedtozenie zaswiadczenia z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej) lub

* s3 osobami przebywajacymi na urlopie macierzynskim/wychowawczym (wymagane jest
przedlozenie  zaswiadczenie z zakladu pracy o przebywaniu na urlopie
macierzynskim/wychowawczym) lub

* s3 osobami pracujgcymi lub uczacymi si¢ w systemie dziennym. (wymagane jest
przediozenie zaswiadczenia pracodawcy o zatrudnieniu lub zaswiadczenie z placowki, w
ktorej pobierana jest nauka).

c. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spelniajacych warunek ust. 2 lit. a i b niz liczba

wolnych miejsc, preferencje w przyjeciu do Gminnego Ztobka maja dzieci:
* zniepelnosprawnoscig — na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci,
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*  rodzicow z niepelnosprawnoscia — na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci,
«  ktorych rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje dziecko — na podstawie oswiadczenia
o samotnym wychowywaniu dziecka,

+  pochodzacych z rodziny wielodzietnej — posiadajacej co najmniej troje matoletnich dzieci,
+  ktorych rodzenstwo uczeszeza do Gminnego Ztobka, przedszkola lub szkoty podstawowe;j
na terenie Gminy i Miasta Odolanéw — na podstawie zaswiadczenia z placowki oswiatowej,

«  ktérych rodzenstwo bedzie uczeszcezato do przedszkola lub szkoty podstawowej na terenie
Gminy i Miasta Odolanéw od 1 wrzesnia roku, w ktorym odbywa sig rekrutacja,

* objete piecza zastgpcza,
»  ktore braly udzial w ubieglorocznej majowej rekrutacji,

«  ktérych rodzicem powracajacym na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem
opieki nad dzieckiem jest matka dziecka/prawna opiekunka.

Liczba punktéw przyznawanych kandydatom za spelnienie poszezegolnych kryteriow ustalana jest
kazdorazowo przez Dyrektora Zlobka w ogloszeniu o naborze (zalacznik nr 2).

W przypadku uzyskania rownorzednej sumy punktéw rekrutacyjnych, do ztobka na wolne miejsca
zostana przyjete dzieci wedlug daty zlozenia wymaganych dokumentow.

Dzieci nie przyjete do ztobka z powodu braku miejsc umieszczane sa na liscie rezerwowej. W
przypadku rezygnacji wolne miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

W przypadku mniejszej niz zaplanowano liczby chetnych przeprowadzona zostanie rekrutacja
uzupetniajgca wedhug przyjetych kryteriow. Rekrutacja bedzie przeprowadzana w sposob ciggly az
do momentu wyczerpania puli miejsc, jednak nie pozniej niz do daty okreslonej kazdorazowo w
harmonogramie rekrutacji.

Przyjmowanie dzieci po terminie okreslonym w §4 ust. 6 moze nastapic tylko w przypadku wolnych
miejsc, z uwzglednieniem prowadzonej przez Zlobek listy rezerwowej dzieci oczekujacych na

przyjecie.

§5
Warunki kwalifikacji i przyjecia

Lista dzieci zakwalifikowanych z Gminy i Miasta Odolanéw oraz z lista dzieci zakwalifikowanych
spoza Gminy i Miasta Odolanéw zostanie wywieszona w budynku Gminnego Zlobka w Glisnicy.
Ul. Odolanowska 25, 63-430 Odolandw.

W terminie okreslonym przez Dyrektora Gminnego Ztobka i zawartym w harmonogramie rekrutacji
rodzice/prawni opiekunowie dokonujg pisemnego potwierdzenia woli przyjecia dziecka do Ztobka.
Pisemne potwierdzenie jest warunkiem koniecznym do udziatu w dalszej procedurze rekrutacyjnej,

a jego brak jednoznaczny jest z rezygnacja z miejsca dla dziecka i rezygnacja z jego uczgszczania
do Ztobka.

Lista dzieci przyjetych oraz nieprzyjetych (lista rezerwowa) do Ztobka zostanie wywieszona w
budynku Gminnego Ztobka w Glisnicy, Ul. Odolanowska 25, 63-430 Odolanéw.

Po ogloszeniu listy dzieci przyjetych do Gminnego Zlobka w Glisnicy rodzice/opiekunowie prawni
zobowigzani sg do zawarcia Umowy $wiadczenia uslug pielegnacyjnych i opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjnych dla dzieci do lat 3 w terminie wskazanym przez Dyrektora Zlobka.

Niepodpisanie Umowy swiadczenia ustug pielegnacyjnych i opiekuiczo-wychowawczo-
edukacyjnych dla dzieci do lat 3 przez rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka jest rownoznaczne
z rezygnacja z uczgszczania dziecka do Ziobka, skresleniem go z listy dzieci przyjetych i przyjeciem
kolejnego dziecka z listy rezerwowej dzieci oczekujgcych na przyjecie do Ztobka.
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§ 6 Procedura odwolawcza

1. W terminie 7 dni od poinformowania zainteresowanych o zakwalifikowaniu badz
niezakwalifikowaniu dziecka do Gminnego Ztobka w Glisnicy, rodzic dziecka/opiekun prawny,
moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia tej
decyzji.

2. Uzasadnienie sporzadza komisja w terminie 5 dni roboczych od dnia wystapienia z wnioskiem o
uzasadnienie.

3. Rodzic/opiekun prawny w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnies¢ do
Dyrektora Gminnego Ztobka w Glisnicy odwolanie od rozstrzygniecia komisji. Odwolanie wymaga
zachowania formy pisemne;j.

4, Burmistrz Gminy i Miasta Odolanéw rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji w terminie 7
dni roboczych od dnia otrzymania odwotlania. Decyzja Burmistrza Gminy i Miasta Odolanow jest
ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.

§7
Podstawienia koncowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
2. Ztobek zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

3. Zmiany w niniejszym regulaminie wprowadza si¢ aneksem zgodnie z trybem przyjetym dla jego
uchwalenia.

4. Jezeli liczba zmian w regulaminie jest znaczna dyrektor opracowuje i wprowadza zarzadzeniem nowy
regulamin.
5. Sprawy nieujete w niniejszym regulaminie regulujg akty prawne wyzszego rzedu.

6.  Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Dyrektor Gminnego ztobka w Glisnicy ul.
Odolanowska 25, 63-430 Odolanéw, e-mail: zlobekglisnica@odolanow.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Gminnym Ztobku w Glisnicy jest Pan Waldemar Dolata. Z
Inspektorem ochrony danych osobowych mozna sie skontaktowaé wd.iod@odolanow.pl

o bl

Karblina Jakubiak



Zalaczniki do regulaminu:

1.

Zatgcznik 1 —harmonogram postgpowania rekrutacyjnego

2. Zatgcznik 2 — kryteria naboru do Gminnego Ztobka w Glisnicy

3. Zatacznik 3 — karta zgloszenia dziecka do Gminnego Zlobka w Glisnicy
-+
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Zalacznik 4 — oswiadczenie o wielodzietnosci w rodzinie

. Zalacznik 5 — o$wiadczenie samotnym wychowywaniu dziecka

. Zalgcznik 6 — zaswiadczenie potwierdzajace fakt zatrudnienia pracownika



Zalacznik 1

Harmonogram post¢powania rekrutacyjnego

L.p. Data Tre$é postepowania rekrutacyjnego

1 o0d 03.08.2026 1. Pobieranie ,.Kart zgloszenia dziecka do zlobka™.

2. 04.08.2026 — Sktadanie wnioskow.
10.08.2026 1.
3.
do 14.08.2026 1. Podanie do wiadomosci listy dzieci zakwalifikowanych.
4, . )
do 19.08.2026 . Pisemne potwierdzenie woli przyjecia dziecka do Ztobka.
5.

Podanie do wiadomosci listy dzieci przyjetych oraz

do 21.08.2026 . . . .
nieprzyjetych (lista rezerwowa).

B. 24.08.2026 - Skfadanie dokumentacji rekrutacyjnej w naborze
26.08.2026 1. uzupetniajgcym.

7. do 27.08.2026 r. . . , . - .
Podanie do wiadomosdci aktualnej listy dzieci przyjetych

oraz zakwalifikowanych do przyjecia.

8. do 28.08.2026 . . . ) . o _
Podanie do wiadomosci ostateczne;j listy dzieci przyjetych

oraz nieprzyjetych (lista rezerwowa).

9. do 31.08.2026 . o , _ S
Podpisanie umowy swiadczenia ustug pielegnacyjnych i

opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjnych

dla dzieci do lat 3.




Zalagcznik 2 Kryteria naboru dzieci do Gminnego Zlobka w Glisnicy

Lp. kryteria punkty
1. | Dziecko, ktdérego dotyczy karta zgloszenia posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci 50
2. | Dziecko wychowujace sie w rodzinie wielodzietnej — troje lub wigcej dzieci 35
Dziecko, ktorego rodzic/opiekun prawny samotnie je wychowuje, jest zatrudniony,

3. | uczy sie w trybie dziennym, $wiadczy ustugi na podstawie umowy o prace lub 30
prowadzi dzialalnos¢ gospodarczg
Dziecko, ktérego rodzice/opiekunowie prawni sg zatrudnieni, ucza si¢ w trybie

4. | dziennym, $wiadcza ustugi na podstawie umowy o prace lub prowadza pozarolnicza 25
dziatalnos¢ gospodarcza

s Dziecko, ktorego rodzenstwo juz korzysta z opieki lub rowniez ubiega si¢ 0

" | przyjecie do Ztobka 2
6. | Dziecko objete piecza zastgpcza 5




Zalgeznik 3
AR RGO AINA P REYTEOITA L5 L ol i e o NI TENTCYS K s S s

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA
DO GMINNEGO ZELOBKA W GLISNICY

I. Dane osobowe zglaszanego dziecka:

Imig (imiona) 1 NAZWISKO dZIECKA: ......vtit it et e e e a e e e aeeeaas

Data i miejsce urodzenia: dziei  miesiae rok

Obywatelstwo! (s mssvin

PESEL:!

Adres zamieSzKania dZIECKA: .........iveriiet e e e e e s
OSWIADCZENIA TAK | NIE

1. Oswiadczam, ze podany adres zamieszkania dziecka jest zgodny ze stanem
faktycznym.”

2. Oswiadczam, ze dziecko posiada obowiazkowe szczepienia ochronne okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie
obowigzkowych szczepien ochronnych.”

3. Oswiadczam, ze dziecko zostalo zwolnione z obowigzkowych szczepien
ochronnych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia
2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych.”

&~

. Oswiadczam, ze dziecko objete jest piecza zastepcza.”
(Wymagany do wglgdu stosowny dokument poswiadezajacy objecie dziecka pieczq zastepezq oraz
kserokopia dokumentu poswiadezona za zgodnosé z orvginalem przez opiekuna.)

5. Oswiadczam, ze dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci.”
(Wymagane do wgladu orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz kserokopia dokumentu poswiadezona
za zgodnosc z oryginalem przez rodzica/opiekuna.)

* W tabeli nalezy wpisa¢ X w odpowiednim miejscu.

Dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka:

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

"' W przypadku braku numeru PESEL, seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.
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II. Dane osobowe matki/prawnej opiekunki

Imie (imiona) i nazwisko:

Data urodzenia:

dzien  miesigc rok PESEL:

Adres zamieszkania:

...............................................................

OSWIADCZENIA TAK

NIE

1. Oswiadczam, ze podany adres zamieszkania zgodny jest ze stanem
faktycznym.”

2. Oswiadczam, Ze posiadam orzeczenie o niepelnosprawnosci.”

3. Oswiadczam, ze jestem osobg samotnie wychowujaca dziecko.

* W tabeli nalezy wpisaé X w odpowiednim miejscu.
II. Dane osobowe ojca/prawnego opiekuna

Imig (imiona) i nazwisko:

..................................................................................

Data urodzenia:

dzien  miesiac rok PESFEL.:
Adres zamieszkania:

........................................................................................




Nazwa zaktadu pracy/uczelni/szkoly:

OSWIADCZENIA TAK | NIE

1. O$wiadczam, ze podany adres zamieszkania zgodny jest ze stanem
faktycznym.”

2. Oswiadczam, ze posiadam orzeczenie o niepelnosprawnosei.”

3. Oswiadczam, ze jestem osoba samotnie wychowujacg dziecko.

* W tabeli nalezy wpisaé X w odpowiednim miejscu.

Na podstawie Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Dz. Urz. UE L 119 s.1) -
zwanym dalej ,, RODO" informuje sig, ze:
1. Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 = dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizyeznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektvwy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o
ochronie danych RODO) informuje, iz:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Dyrektor Gminnego Zlobka w Glisnicy ul.
Odolanowska 25, 63-430 Odolanow, e-mail: zlobekglisnicai@odolanow.pl

Inspektorem ochrony danych w Gminnym Zlobku w Glisnicy jest Pan Waldemar Dolata. 7
Inspektorem ochrony

danych osobowych mozna sig skontaktowaé wd. iod@odolanow.pl

2. Przetwarzanie danych osobowych odbywaé sig bedzie na podstawie art. 6 ust. e RODO, przetwarzane

na podstawie art.

6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego rozporzqdzenia o ochronie danych w celu realizacji zadar ustawowych, okreslonych

w Ustawie — Prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 910 ze zm.) oraz Ustawy o

systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1327) w celu realizacji statutowych zadan

dydaktycznych, opiekuriczych i wychowawezyeh w placéwee,

3. Administrator nie bedzie przekazywal danych osobowych do parstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej.

4. Dane osobowe bedq przechowywane przez okres 3 petnyeh lat kalendarzowych od zakonczenia pobyiu
ziecka w Zlobku.
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5. Przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do zqdania ich

sprostowania, a takze wniesienia sprzeciwu, Zgdania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych

osobowych - w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

6. Przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urz¢du Ochrony Danych

Osobowych w przypadku stwierdzenia, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.
Miejscowosé i data Podpisy matki / prawnego opickuna

Miejscowosé i data Podpisy ojea / prawnego opickuna
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IV. Informacje o spelnianiu kryteriow rekrutacyjnych

Lp. kryteria wymagane dokumenty wlasciwe

zaznaczyé

1. Rodzice/prawni opiekunowie to osoby pracujace lub Zas’wiadczeniaz- zak{adu pracy | ] TAK
uczace si¢ w systemie dziennym. lub miejsca pobierania nauki w 0 NIE

systemie dziennym lub wydruk
z CEIDG.

2. | Jeden z rodzicoéw/prawnych opiekunéw to osoba pracujaca,

a drugi to osoba przebywajacymi na urlopie Zaswiadczenia z zakladu pracy |  TAK
macierzynskim, wychowawczym, rodzicielskim. lub wydruk CEIDG. a NIE

3. | Jeden z rodzicéw/prawnych opiekunéw to osoba pracujaca, | Zaswiadezenic z zakladu pracy | . TAK
a drugi to osoba bezrobotna zarejestrowana w oraz z Powiatowego Urzgdu g NIE

; . Pracy lub wydruk z CEIDG.
Powiatowym Urzedzie Pracy.

4. | Jeden z rodzicow/prawnych opiekunéw to osoba pracujaca, | Zaswiadczenie z zakladupracy | [ TAK
a drugi to osoba pozostajaca bez pracy. lub wydruk z CEIDG. g NIE

4. | Rodzice/prawni opiekunowie sg osobami bezrobotnymi Zaswiadczenie z Powiatowego | [ TAK
zarejestrowanymi w Powiatowym Urzedzie Pracy. Urzedu Pracy. g NIE

6. | Rodzice/prawni opiekunowie to osoby pozostajace bez o TAK
pracy. o NIE

7. Dziecko pochodzi z rodziny wielodzietnej. Oswiadczenie o wielodzietnosei | [ TAK

oraz do wgladu karta duzej NIE
rodziny. U

8. | Dziecko posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci, co Kserokopia orzeczenia o O TAK
do ktorej brak jest przeciwskazan zdrowotnych ".’epe}“osi’_ra""“"éc' g NIE
uniemozliwiajacych uczeszczanie dziecka do Ztobka. p Osw'adczon? 22 2g0dnosc z

oryginatem.

9. Rodzic/prawny opiekun to osoba posiadajaca orzeczenie o Kserokopia orzeczenia o o TAK

niepeosprawnosci. niepetnosprawnosci NIE
poswiadczona za zgodno$¢ z O
oryginatem.

10. | Dziecko rodzica/prawnego opiekuna pracujacego i Zaswiadczenie z zaktadu pracy |  TAK
samotnie wychowujacego dziecko. lub wydruk z CEIDG oraz NIE

oswiadczenie o samotnym n
wychowywaniu dziecka.

11. | Dziecko rodzica/prawnego opiekuna niepracujacego i Os$wiadczenie o samotnym O TAK
samotnie wychowujacego dziecko lub dziecko, ktérego wychowywaniu dziecka. g NIE
rodzicem jest powracajacym na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem
matka dziecka/prawna opiekunka.

12. | Dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do ztobka, Zaswiadczenie z placowki. o TAK
przedszkola lub szkoly podstawowej na terenie Gminy i g NIE
Miasta Odolanéw.

13. | Dziecko, ktérego rodzenstwo bedzie uczeszczato do Zaswiadczenie z placowki, o TAK
przedszkola lub szkoly podstawowej na terenie Gminy i o NIE
Miasta Odolanéw od 1 wrzesnia 2026 roku, w ktérym
odbywa sig rekrutacja.

14. | Dziecko, ktére objete jest piecza zastepcza. I.{sirolfopia dol;gmfamu' o TAK

pOEWIEI' Zajgcego objecie plecza
g NIE

zastgpeza.
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15. | Dziecko, ktére brato udziat w ubieglorocznej rekrutacji do | Pos$wiadcza Dyrektor placowki. | @ TAK
Gminnego Ztobka w Glisnicy. n NIE

16. | Rodzice/prawni opiekunowie i dziecko, ktorzy nie maja o TAK
miejsca zamieszkania na terenie Gminy i Miasta Odolanow. 0 NIE

Liczba otrzymanych punktéw w postgpowaniu rekrutacyjnym:

Podpis komisji rekrutacyjnej:

*W przypadku kserokopii dokumentéw po$wiadczonych za zgodno$é z oryginatem wymagany jest oryginal do welad
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Zatacznik 4

Imig i nazwisko Migjscowosé. data

Adres zamieszkania

Oswiadczenie

o wielodzietnosci w rodzinie

Ja, nizej podpisana’y

(imig i nazwisko)

oswiadczam, iz rodzina, w ktorej wychowuje si¢ kandydat do zlobka jest rodzina wielodzietng*.

Ponadto oswiadczam, ze zostalem/-am pouczony/-a 0 odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczen
niezgodnych z prawds.

Czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie

! Wielodzietno$¢ rodziny kandydata - oznacza rodzine, ktéra wychowuje troje i wiecej dzieci.
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Zatacznik 5

Imig i nazwisko Migjscowos¢, data

Adres zamieszkania

Oswiadczenie

o samotnym wychowywaniu dziecka

Ja, nizej podpisana/y

(imig i nazwisko)
oswiadczam, iz samotnie wychowuje dziecko

(imig i nazwisko dziecka)

Ponadto oswiadczam, ze zostalem/-am pouczony/-a o odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen
niezgodnych z prawda.

Czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie
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Zatgeznik 6

nazwa i adres przedsiebiorcy o
(miejscowosc 1 data)

ZASWIADCZENIE
POTWIERDZAJACE FAKT ZATRUDNIENIA PRACOWNIKA

Zaswiadcza sig, ze Pani/Pan
imie i nazwisko
zamieszkala/y

D R I e sessssnssunnnens ssssssssssasannsns .

dokladny adres

pelna nazwa zakladu pracy

na podstawie umowy o prace¢/ umowy zlecenia* zawartej na czas

[l nieokreslony, od dnia .......cccevvvvnvnnnnes

O okreslony, od dnia ......ccevvvinvinnennnn. dodnia ....cc.oovvvininnn...

Aktualnie:

0 nie przebywa na urlopie

Ll przebywa na urlopie macierzynskim, od dnia ............cccceuun.n.. do dnia .......... S e easneenh e iy
[0 przebywa na urlopie rodzicielskim, od dnia ..... SRR do dnia ..............
[ przebywa na urlopie wychowawezym, od dnia ................. R dodnia suiiivisesinsmsvisise

sesesesnunnnnns sessssssesestnasnnan sescssssraesssereanEnsntaananss

podpis osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy

*niepotrzebne skresli¢
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